Работа по противодействию коррупции в 2016 году
  Работа по противодействию коррупции в Управлении Роскомнадзора по Республике Мордовия организована в соответствии с Планом противодействия коррупции Управления Федеральной службы по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций по Республике Мордовия на 2016-2017 годы, утвержденным приказом от 30.05.2016 № 69 (далее - План) и действующими нормативными правовыми актами в сфере противодействия коррупции.

В рамках исполнения Плана проведены следующие мероприятия:
1. В установленный законодательством срок всеми государственными гражданскими служащими, включенными в перечень должностей федеральной государственной гражданской службы Управления Роскомнадзора по Республике Мордовия, при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные служащие Управления Роскомнадзора по Республике Мордовия обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, предоставлены сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
2. Сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей государственных гражданских служащих Управления Роскомнадзора по Республике Мордовия замещающих должности главной группы должностей направлены в Министерство связи и массовых коммуникаций Российской Федерации, и в Роскомнадзор, а также   размещены на официальном сайте Управления;
3.  Проведено 1 заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов на котором было рассмотрено заявление государственного гражданского служащего Управления о невозможности предоставить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на своего супруга. 
Причина непредставления вышеуказанных сведений признана объективной и уважительной.
          4. С гражданскими служащими Управления проведены занятия по темам:
«Практика привлечения к ответственности государственных служащих за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов  и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции»;
«Вопросы представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Порядок заполнения справок за 2015 год»;
«Конфликт интересов – основа коррупции»;
«Виды ответственности за совершение коррупционных правонарушений»;
«Перечень обязанностей, ограничений и запретов, возлагаемых на федеральных государственных служащих»;
«Преступления, связанные с коррупцией. Признаки коррупционного преступления»;
«Противодействие коррупции: отечественный и международный опыт».
5. В Управлении утвержден перечень функций, при реализации которых наиболее вероятно возникновение коррупции. Указанный перечень включает 11 функций. 
6. Утвержден перечень должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками, включающий в себя 9 должностей.
[bookmark: _GoBack]7.  Проводился  постоянный мониторинг информации, содержащейся в средствах массовой информации, касающейся деятельности Управления на предмет выявления сведений о фактах коррупции, личной заинтересованности, о нарушениях требований  к служебному поведению и соблюдению ограничений, наложенных законодательством на государственных гражданских служащих. Всего за 2016 года было проанализировано 2266 материалов печатных, электронных и сетевых средств массовой информации.  Отчеты о проведенном мониторинге в установленные сроки представлены руководителю управления.
8. В целях соблюдения требований действующего законодательства при осуществлении закупок товаров, работ и услуг Управлением проводились только открытые  аукционы в электронной форме. Фактов наличия коррупционной заинтересованности при проведение процедур закупок не выявлено.
9.  Постоянно проводился анализ, направленный на оценку выполнения государственных контрактов первоначально заложенным в них параметрам и утвержденным показателям соответствующего бюджета, результаты анализа в форме доклада предоставлялись руководителю Управления.
10.  В Управлении обеспечено функционирование «телефона доверия» по вопросам противодействия коррупции. 
11. На официальном сайте  Управления 13rkn.gov.ru  в разделе «Противодействие коррупции» организован онлайн опрос «Оценка работы Управления по противодействию коррупции в 2016г.».
  

